
ENVIRONNEMENT
Stationnements pour vélos - quantité et accessibilité très bon
Autres installations à destination (douches, casiers, vestiaires) très bon
   

ÉDUCATION
Formation offerte aux employés plusieurs initiatives
Outils d’éducation mis à la disposition des employés plusieurs initiatives
Formation continue des ressources responsables du vélo quelques initiatives

ENCOURAGEMENT
Incitatifs financiers aucune ou peu d’initiatives
Système de vélo-partage accès gratuit au service de vélopartage public
Promotion du vélo auprès des employés quelques initiatives
Promotion du vélo dans la communauté                                                                                      aucune ou peu d’initiatives

ÉVALUATION ET PLANIFICATION
Objectifs annuels d’augmentation de la pratique du vélo oui 
Évaluation  plusieurs mesures
Ressources consacrées au vélo ressource humaine rémunérée et comité
Plan de développement de la pratique du vélo oui

Participe proactivement au Mois du vélo, cela en
organisant une clinique d’ajustement mécanique et
en remettant des prix aux membres du personnel
navettant à vélo.

Finance une partie de la participation de son
personnel à un événement de levée de fond à vélo.

Dispose d’un plan d’action de développement
durable 2025-2028 incluant une composante
transports actifs ainsi que des cibles de part modale à
atteindre.

Éléments clés d’une collectivité certifiée Vélosympathique

Bons coups 
de l’organisation

Dispose de 30 stationnements à accès sécurisés
ainsi que de douches, de vestiaires, de casiers et
d’une borne d’entretien mécanique.

Offre plusieurs abonnements Bixi aux membres
de son personnel et met à disposition une clé
Bixi.

Employés à vélo

(avril à octobre) : 8 %

PALAIS DES CONGRÈS DE
MONTRÉAL

CERTIFIÉE BRONZE 2026-2029

Nombre d’employés : 110
Municipalité : Montréal
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