
COLLÈGE 
MONTMORENCY

Nombre d’employés : 1000
Nombre d’étudiants : 8300
Municipalité : Laval

CERTIFIÉE BRONZE 2020-2023

Employés à vélo  
(avril à octobre) : 4%

Étudiants à vélo  
(avril à octobre) :4%

* Les informations présentées sont basées sur les réponses données dans le formulaire de candidature.

ÉLÉMENTS CLÉS D’UNE ORGANISATION CERTIFIÉE VÉLOSYMPATHIQUE

ENVIRONNEMENT 
Stationnements pour vélos - quantité et accessibilité insatisfaisant

Autres installations à destination (douches, casiers, vestiaires)  très bon 

ÉVALUATION ET PLANIFICATION 
Objectifs annuels d’augmentation de la pratique du vélo plusieurs initiatives

Évaluation plusieurs initiatives

Ressources consacrées au vélo ressource humaine rémunérée et comité

Plan de développement de la pratique du vélo oui

ÉDUCATION 
Formation offerte aux employés / étudiants quelques initiatives

Outils d’éducation mis à la disposition des employés / étudiants plusieurs initiatives 

Formation continue des ressources responsables du vélo aucune ou peu d’initiatives

ENCOURAGEMENT 
Incitatifs financiers aucune ou peu d’initiatives

Système de vélo-partage aucun

Promotion du vélo auprès des employés / étudiants quelques initiatives

Promotion du vélo dans la communauté aucune ou peu d’initiatives

• Met à la disposition des cyclistes des douches, des 
vestiaires, ainsi que des outils pour faire des réparations 
mineures.

• Propose chaque semestre des formations pratiques et 
théoriques sur le vélo pour les étudiants.

• Fait la promotion des déplacements à vélo dans le cadre 
d’événements comme le Mois du vélo, la campagne Mon 
campus à vélo et la Semaine du climat.

• Tient une collecte de vélos usagés en partenariat avec 
l’organisme Cyclo Nord-Sud.

• Met en ligne une page web proposant des trucs et 
conseils pour se rendre au Collège à vélo, en plus d’y 
recenser les différents services offerts aux cyclistes sur le 
campus.

BONS COUPS DE L’ORGANISATION




