
CYCLOCHROME

Nombre d’employé.e.s : 88
Municipalité : Montréal 

CERTIFIÉE BRONZE  2022-2025

Employé.e.s à vélo  
(avril à octobre) : 30 %

* Les informations présentées sont basées sur les réponses données dans le formulaire de candidature.

ÉLÉMENTS CLÉS D’UNE ORGANISATION CERTIFIÉE VÉLOSYMPATHIQUE

ENVIRONNEMENT 
Stationnements pour vélos - quantité et accessibilité insatisfaisant
Autres installations à destination (douches, casiers, vestiaires)  acceptable

ÉVALUATION ET PLANIFICATION 
Objectifs annuels d’augmentation de la pratique du vélo non
Évaluation quelques mesures
Ressources consacrées au vélo ressource humaine bénévole
Plan de développement de la pratique du vélo non

ÉDUCATION 
Formation o"erte aux employés  plusieurs initiatives
Outils d’éducation mis à la disposition des employés  quelques initiatives 
Formation continue des ressources responsables du vélo quelques initiatives

ENCOURAGEMENT 
Incitatifs financiers quelques initiatives
Système de vélo-partage oui
Promotion du vélo auprès des employés  aucune ou peu d’initiatives
Promotion du vélo dans la communauté aucune ou peu d’initiatives

BONS COUPS DE L’ORGANISATION
• Prévoit des casiers pour les personnes navettant à vélo 

afin qu’elles puissent y laisser leurs e"ets personnels.
• Participe, dans le cadre de sa mission, au déploiement 

d’une attestation d’études professionnelles (AEP) en 
mécanique vélo.

• O"re un crédit annuel de 150 $ à l’achat de pièces ou 
accessoires pour vélo auprès de ses fournisseurs, ainsi que 

la mise au point sur place sans frais pour le personnel et à 
25% de rabais pour leurs proches.

• Donne accès gratuitement au service de vélo en libre-
service public BIXI sans frais à tous les membres du 
personnel.

• Compte une part modale vélo vers le travail significative, 
soit près de 30 %.


