ORGANISATION

ST-GEORGES,
STRUCTURES ET CIVIL

V E LO?O CERTIFIEE BRONZE 2024-2027

S Y M P A T H | U E Nombre d’employés: 31 Employés a vélo
Municipalité: Sherbrooke (avril 3 octobre): 24 %

rar O] Vélo Québec

ELEMENTS CLES D’UNE ORGANISATION CERTIFIEE VELOSYMPATHIQUE

2 ENVIRONNEMENT

€Y Stationnements pour vélos - quantité et accessibilité

treés bon

Autres installations a destination (douches, casiers, vestiaires)

EDUCATION

Formation offerte aux employés

tres bon

quelques initiatives

Outils d’éducation mis a la disposition des employés

plusieurs initiatives

ENCOURAGEMENT

Incitatifs financiers

Formation continue des ressources responsables du vélo

aucune ou peu d’initiatives

aucune ou peu d’initiatives

Systéme de vélo-partage

non

Promotion du vélo aupres des employés

quelques initiatives

Promotion du vélo dans la communaute

EVALUATION ET PLANIFICATION

Objectifs annuels d’augmentation de la pratique du vélo

©

aucune ou peu d’initiatives

non

Evaluation

plusieurs mesures

Ressources consacrées au vélo

ressource humaine rénumeérée et comite

Plan de développement de la pratique du vélo

BONS COUPS DE LORGANISATION

Compte un 13 places de stationnement pour vélos
dont 5 a acces sécurisé, ainsi que des aménagements a
destination comme des douches et des vestiaires.

Offre un rabais a I'achat d’équipement cycliste dans le
cadre d’un partenariat avec une boutique de vélo locale.

Souligne le Mois du vélo avec une programmation
d’activités organisées par le comité vélo comprenant

* Les informations présentées sont basées sur les réponses données dans le formulaire de candidature.

non

notamment des ateliers mécaniques, une projection d’un
documentaire sur le vélo et un défi vélo collectif.

Recense une proportion importante de son personnel qui
pratique régulierement le vélo-boulot, soit 24 %.

Collecte de nombreuses données sur les habitudes de
déplacement de son personnel afin de cerner les besoins,
motivations, et obstacles a la pratique du vélo.




